
제 5 조 : 지방재정법 제47조 제1항 단서규정에 의한 총액인건비에 포함된 경비는 상호 이용할 수 있다.

(단위 : 천원)

계 일반회계 특별회계

    인건비(총액인건비) 38,727,599                    38,465,009                     262,590                          

01 기본급 15,608,147                       15,608,147                     

02 수당 4,016,896                        4,016,896                      

03 정액급식비 967,200                           967,200                         

04 교통보조비 945,360                           945,360                         

05 명절휴가비 1,483,591                        1,483,591                      

06 가계지원비 2,427,596                        2,427,596                      

07 연가보상비 686,494                           686,494                         

08 기타직보수 981,949                           719,359                         262,590                          

09 무기계약근로자보수 3,815,089                        3,815,089                      

10 기관운영업무추진비 174,900                           174,900                         

11 정원가산업무추진비 35,840                             35,840                           

12 부서운영업무추진비 125,970                           125,970                         

13 직책급업무추진비 90,360                             90,360                           

14 직급보조비 1,074,540                        1,074,540                      

15 특정업무수행활동비 304,920                           304,920                         

16 성과상여금 1,503,235                        1,503,235                      

17 연금부담금 3,516,510                        3,516,510                      

18 국민건강보험금 899,002                           899,002                         

19 연금지급금 70,000                             70,000                           

구                 분

총액인건비 세출총괄표


